CITTA’ DI OTRANTO

Provincia di Lecce

Decreto Sindacale n. 9 de} 31/10/2013.

Oggetto: Nomina de! Responsabile per la Trasparenza, ai sensi dell’art. 43 del D.Lgs.

n. 33/2013 — Sostituzione funzionario incaricato.

IL SINDACO )

VISTI:
_ il Decreto Legislativo n. 150 del 27/10/2009 “Attuazione della legge 4 marzo 2009 n.

15 in materia di ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e
trasparenza delle pubbliche amministrazioni”;

- iz legge del 6 novembre 2012 n. 190 "Disposizioni per 1a prevenzione e |a
repressione della corruzione e dell’ illegalita nelia pubblica amministrazione”;

_ part. 11 del sopra citato decreto iegisiativo che prevede !'adozione da parte di ogni
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amministrazione pubbiica del Programma Trignnale per ia rasparsnza € Vintegrita;

_ vart. 1, comma 35, ceila sopra citata iegge che delega i i1 Governe all’adozione di un
decreto legislativo per il riordino della discipiina riguardante gli obblighi di pubblicita,
trasparenza e diffusione di informazieni da parte delle pubbiiche amministrazion

secondo criteri di facile accessibilita, completezza € semplicita di consuitazione,;

VISTE le deliperazioni n. 06/2010, n. 105/2010, n. 120/2010, n. 02/2012, n. 50/2013, n.
55/2013, n. 55/2013, n. 88/2013, n. 71/2013 cella Commissione indipendenie per la
V/alutazione, la Trasparenza € I'Integrita delle amministrazioni pubbliche (CIVIT), emanate in

materia;

RICHIAMATA lintesa rep. N. 79 sottoscritta il 24.07.2013 tra Govemo, Ragioni ed Entl ocali

~. ~ o A “«

~o dallart. 1 commi 80 e 1. della leqge © novernbre 2012 n. 150, rec nte:
Disposizicni per la prevenzione € 2 repressione della corruziong ¢ de!l’illegaiita nella

pubblica amministrazione”; . SR s




5

t‘).
i

Lal il

\

S

E o

N

-

*

Al

&

VISTO il D.Lgs. 14 marzo 2013 n. 33 “Rjordino deila discipiina riguardante gii obblighi della
pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”
ed in particolare 'art. 1, il quale precisa che la trasparenza & da intendersi come accessibilita
totale delle informazioni concernenti l'organizzazione € Pattivita delle pubbliche
amministrazioni, allo scopo di favorire forme diffuse di controllo sul perseguimento deile
funzioni istituzionali e sull'utilizzo delle risorse pubbliche, nel rispetto delle disposizioni in

materia di segreto di Stato, di segreto d'ufficio, di segreto statistico e di protezione dei daii

personali;

VISTO lart. 43 del medesimo D.Lgs. n. 33/2013 che prevede che all'interno di ogni
amministrazione il Responsabile per la prevenzione della corruzione, di cui allart. 1, comma

7. della Legge n. 190/2012 svolga, di norma, le funzioni di Responsabile per la Trasparenza;

-«

VISTO il decreto smdacale n. 2 del 14.06.2013 con il quale & stato nominato, ai sen3| dell'art.

1, comma 7, della Legge n. 190/2012, il Segretario Comunale in servizio Dott. Rodolfo

LUCERI quale Responsabile della prevenzione della corruzione;

VISTO il decreto sindacale n. 5 del 1.07.2013 con i quale & stato nominato, ai sensi dell’art.
42 comma 1, del D.Lgs. n. 33/2013, il Segretario Comunale in servizio Dott. Rodoifo

LUCERI quale Responsabile per la Trasparenza,

\VISTA Ia Deliberazione deiia G.C. n. 30C det 11.09.2013 con la quale & stata individuata nel
Segretario Generale Dott. Rodolfo LUCERI la figura apicale dell'Ente a cui attribuire il potere
sostitutivo in caso di inerzia, previsto dall’art. 2, comma 8 bis, della Legge n. 241/1990, come
novellata dal D.L. del 19.02.2012 n. 5, convertito con modificazioni neila Legyge 4 apriie 20702,

n. 35;

VISTA Ia deliberazicne della G.C. n. 343 del 15.10.2013 con la quale & stato disposto di
istituire una posizione di lavoro per laita professionalita cui attribuire anche !incarico i
Responsabile della Trasparenza, gia attribuito al Segretario Generale, ad altro funzionario
interno allEnte, in guanto si ritiene opportunc non far coincidere nella stessa persona [a
responsabiiita deila prevenzione deila corruzione con quella della trasparenza e guest'uitima
con la responsabilita del potere sostitutivo che potrebbe generare possibili ipotesi di conflitto

di interessi;

RITENUTO pertanto di dare applicazione allart. 43 del citato D.Lgs. n. 33/2013 assegnando

| | di

al Responsabile deii'Area Tributi, Dersonale & SUAP, Avv. Maria Pacla Manca le funzion

Responsabile per la trasparenza;
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DATO ATTO che il Decreto Legislativo attribuisce al Responsabile per la Trasparenza
compiti di verifica del rispetto del dettato normativo, con doveri di segnalazione all'OlV o altro
organo di valutazione e, nei casi piu gravi, all'ufficio per i procedimenti disciplinari dei
trasgressori, nonché la predisposizione del Programma per la Trasparenza ed il suo

aggiornamento, oltre alla verifica del rispetto del diritto all'accesso civico,

VISTL:
_ Tart. 50 del D.Lgs n. 267/2000;
— il vigente Statuto comunale;

_ il D. Lgs. n. 33/2013;
DECRETA

1 DI NOMINARE, ai sensi e per gli effetti dell'art. 43, comma 1. del D.Lgs. n. 33/2013 e
per quanto ir? premessa esposto, Responsabile per la Trasparenza del Comune di

Otranto il Responsabile dell’Area Tributi, Personale e SUAP, Aw. Maria Paola

Manca;

2 DI STABILIRE che, neile more delladozione del regolamento per la disciplina del
procedimento sanzionatoric, il soggetto competenie ad avviare il procedim
irrogazione della sanzione & individuato nel Responsabiie per la Trasparenza, m

i soggetic che irroga la sanzione & individuato nei Segretario Generale,

Responsabile anche del Ufficio sul procedimento disciplinare;

3 Di ASSICURARE il supporic ai Responsabile della Trasparenza, per 'espletamento

deila sua attivita, mediants il =D attivo presso 'Ente, nonché il personale deilArea

Affari Generali;

4 Di COMUNICARE il presente Decreto al Segretario Comunale, di dispoerre la

pubbiicazione sul sito istituzionale dellEnte e di dare successiva evidenza rel fispetio

delle disposizioni di cui al D.Lgs. n. 33/2013.

DISPONE

- lanotifica del presente provvedimento al soggetto incaricato;
- |a pubblicazione del presente provvedimento allAlbo Dretoric dellEnte per

quindici giorni ai fini di generale conoscenza.

Otranto, 11 31.10.2013 )
//1! Su;réaéo
1 N a4
Dott M_uckant Cafdd
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